" COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL
DU 04 NOVEMBRE 2021

PRESENTS : MICHEL. D, ROULIN. F, SALGUES. J, FAYE. F, MARQUANT.B., GRIMBERG. B, MEYER. J.F,
GROSS. M, FERNANDEZ. S, LE CLANCHE. H.

Le Conseil Municipal a désigné Hervé LE CLANCHE, comme secrétaire de séance.
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Vote de la subvention pour le CCAS pour I'année 2021

Lors du vote du budget primitif 2021, il a été approuvé le versement d’une subvention d'un montant de 4 000 €
au CCAS de la Commune de Varennes-sur-Morge.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a I'unanimité des membres présents décide de bien vouloir :

AUTORISER le versement d’une subvention d’un montant de 4 000€ euros a la section du Centre d'Action
Sociale de la Commune pour 'année 2021,

IMPUTER la dépense correspondante sur les crédits inscrits au budget :
Chapitre 65 - compte 657362

Résultat du vote : Pour : 10 voix Contre : 0 Abstention : 0

Révision participation pour voies et réseaux (PVR) — Tranche 1

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal la délibération (28 novembre 2002) prise par I'ancienne
municipalité concernant l'instauration de la Participation pour Voies et Réseaux sur le territoire de la
Commune de Varennes-sur-Morge.

Il rappelle que chaque année cette participation doit étre révisée en fonction de I'évolution de la valeur
moyenne du deuxiéme trimestre de l'indice du colt de la construction publié par 'INSEE selon le calcul
suivant :

Indice INSEE 2°¢™¢ trimestre 2020 : 1 753.00
Indice INSEE 2°™¢ trimestre 2021 : 1 821.00

Participation PVR 2021 : 6.36 € le m?

6.36 x 1821/1753=661€lem?

Soit une PVR de 6.61 € pour 'année 2022.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité des membres présents :

- accepte la révision susvisée,
- dit que pour I'année 2022 le nouveau montant de la participation due est de 6.61 € le m?*.

Résultat du vote: Pour : 10 voix Contre : 0 Abstention : 0.

Révision participation pour voies et réseaux (PVR) — Tranche 2

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal la délibération (28 novembre 2002) prise par I'ancienne
municipalité concernant linstauration de la Participation pour Voies et Réseaux sur le territoire de la
Commune de Varennes-sur-Morge.



Il rappelle que chaque année cette participation doit étre révisée en fonction de I'évolution de la valeur
moyenne du deuxiéme trimestre de I'indice du colt de la construction publié par 'INSEE selon le calcul
suivant :

Indice INSEE 2°™ trimestre 2020 : 1 753.00
Indice INSEE 2°™ trimestre 2021 : 1 821.00

Participation PVR 2021 : 3.21 € le m?

321x1821/1753=3.331lem?

Soit une PVR de 3.33 € pour I'année 2022.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité des membres présents :

- accepte la révision susvisee,
- dit que pour I'année 2022 le nouveau montant de la participation due est de 3.33 € le m?.

Résultat du vote : Pour : 10 voix Contre : 0 Abstention : 0

Tarif du droit d’emplacement pour les cirques

Monsieur le Maire rappelle le tarif fixé, par délibération du 04 novembre 2020, pour le droit d'emplacement sur
le parking de la Salle des Fétes pour les cirques et demande au Conseil Municipal de se prononcer sur la
révision de ce tarif.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité des membres présents, décide le maintien du tarif
du droit d’emplacement des cirques a 56 € par jour pour I'année 2022.

Résultat du vote : Pour : 10 voix Contre: 0 Abstention : 0

Tarif du droit de place

Monsieur le Maire rappelle le tarif fixé, par délibération du 04 novembre 2020, pour le prix unique du droit de
place a savoir 75 € par an, et demande au Conseil Municipal de se prononcer sur la révision de ce tarif.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & 'unanimité des membres présents, décide le maintien du tarif
du droit de place pour I'année 2022.

Résultat du vote : Pour : 10 voix Contre: 0 Abstention : 0

Tarif du columbarium

Monsieur le Maire rappelle les tarifs fixés, par délibération du 04 novembre 2020, pour les cases au
columbarium pour une durée renouvelable de :

30 ans a 632 €

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des membres présents, maintient ce tarif pour
I'année 2022.

Résultat du vote : Pour : 10 voix Contre : 0 Abstention : 0

Tarif des concessions au cimetiére communal

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal les tarifs fixés, par délibération du 04 novembre 2020, pour
les concessions pour une durée de 30 ans renouvelable.

Les tarifs sont les suivants selon la taille de la concession :



Petite concession (2, 5 m? pour une concession d'une a deux personnes)
61,00€x 25 m?=152,00 €

Grande concession (5 m? pour une concession de plus de 2 personnes)
61,00 € x 5 m2 = 305,00 €

16,00 € le prix par personne et par jour pour le passage au dépositoire

Ces concessions ne seront vendues par la Commune qu'aux habitants et personnes originaires de Varennes-
sur-Morge.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, & l'unanimité des membres présents, maintient ces tarifs pour
l'année 2022.

Résultat du vote: Pour : 10 voix Contre : 0 Abstention : 0

Location de la Salle des Fétes pour motif professionnel

Monsieur le Maire rappelle les tarifs actuels pour la location de la salle des fétes (délibération 2020-032) et
demande au Conseil Municipal de se prononcer sur la révision de ces tarifs.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité des membres présents, decide de modifier ces
tarifs pour I'année 2022.

- 350.00 € deux jours
- 100.00 € la journée supplémentaire

Résultat du vote : Pour : 10 voix Contre : 0 Abstention : 0

Location de la Salle des Fétes

Monsieur le Maire rappelle les tarifs actuels pour la location de la salle des fétes (délibération 2020-033) et
demande au Conseil Municipal de se prononcer sur la révision de ces tarifs.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité des membres présents, modifie ces tarifs pour

'année 2022.
TARIFS POUR LA LOCATION DE LA SALLE DES FETES
AU 1°" JANVIER 2022

Caution
" . : Cette caution sera restituée en totalité si aucun
Forfait 2eMmaiine Forfalt Wgek-end dommage constaté ou partiellement restituée sur
Du lundi au jeudi Du Vendredi 13h00 au i f : d i =
09 h 004 18 h 00 Dimanche 20h00 devis en fonction des dommages occasionnés
sur le Matériel/Afarme et/ou Nettoyage et/ou le
Non-respect du réglement pour le bruit.
Habitants de Varennes s/ Morge 90 €/ jour 160 € 1000 €
Extérieurs 250 € / jour 500 € 1000 €
Comité des Fétes Varennois Gratuit Gratuit 1000 €
1% Jocation
Associations Varennoises Annuelle 30 €/ jour 50 € 1000 €
gratuite
Associations
Intercommunales de RLV, 128 |ocation
comprenant au moins un Annuelle 50 € / jour 100 € 1000 €
habitant de Varennes sur gratuite
Morge B

Résultat du vote : Pour : 10 voix Contre : 0 Abstention : 0



Autorisation de paiement des factures d’investissement avant le vote du budget 2022

Monsieur le Maire informe que dans l'attente du vote du budget primitif 2022, le Conseil Municipal peut
autoriser I'ordonnateur a engager, liquider et mandater des dépenses d'investissement, dans la limite du quart
des crédits ouverts au budget de I'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de
la dette, soit & hauteur de :

36 957.27 € (147 829.07 € x V4).

[l convient donc, pour pouvoir mandater ces dépenses d’investissement, de donner I'autorisation a Monsieur le
Maire.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité autorise, dans I'attente du vote du budget primitif
2022,

Monsieur le Maire a engager, liquider et mandater les dépenses d’investissement, dans la limite du quart des
crédits ouverts au budget de I'exercice précédent, non compris les crédits afférents au remboursement de la
dette.

Résultat du vote : Pour : 10 voix Contre : 0 Abstention : 0
Convention SIEG pour les travaux d’éclairage public : ILLUMINATIONS 2021/2022
Vu la délibération du 15 décembre 2008 transférant au SIEG la compétence Eclairage Public

Monsieur le Maire rappelle au Conseil Municipal qu'aprés avoir approuvé le devis du SIEG pour la réalisation
de travaux d’éclairage public ILLUMINATIONS 2021/2022 et transférant la réalisation de ces travaux par
Eiffage Energie Systéme a RIOM,

Le SIEG demande la signature de la convention de financement de travaux d'Eclairage Public d'intérét
communal. Cette convention permettra I'apurement des comptes avec le syndicat.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a 'unanimité des présents :

- approuve la signature de la convention de financement de travaux d’'Eclairage Public d’intérét

communal, illumination 2021/2022,
- autorise Monsieur le Maire Didier MICHEL a signer cette convention.

Résultat du vote : Pour : 10 voix Contre : 0 Abstention : 0
Redevance de I'occupation du domaine public communal GRDF pour 'année 2021
Monsieur le Maire présente au Conseil Municipal que GRDF occupe le domaine public de deux fagons :

- Lors de chantiers temporaires
- Par ses ouvrages permanents de distribution de gaz.

Ces deux types d'occupation du domaine public donnent lieu a des redevances, dont les modalités de calcul
sont fixées :
- Par un décret du 25 mars 2015, concernant la Redevance pour Occupation Provisoire du
Domaine Public (ROPDP), sur la base des longueurs de canalisations construites ou
renouvelées sur le domaine public communal et mises en gaz au cours de I'année précédente.
- Par un décret du 25 avril 2017, concernant la Redevance d'Occupation du Domaine Public
(RODP), sur la base de la longueur de canalisations de gaz naturel situées sous le domaine
public communal.

Sur cette base, GRDF est redevable a la commune de Varennes-sur-Morge :
- De 269,00 € ? au titre de l'occupation permanente du domaine public communal par les
ouvrages de réseaux de distribution de gaz pour I'année 2021.

Longueur de canalisation de distribution a prendre en compte : 3 198 métres.
Taux retenu : 0,035€/métre.



Taux de revalorisation cumulé au 01/01/2021 : 1,24. : 22 m.
RODP 2021 = (3 198 x 0,035 + 100) x 1,27 soit : 269,00 €.

Ce montant doit étre fixé par délibération chague année.

VU le décret n® 2007-606 du 25 avril 2017 portant modification du régime des redevances pour occupation du
domaine public des communes et des départements par les ouvrages de transport et de distribution de gaz et
par les canalisations particulieres de gaz et modifiant le code général des collectivités territoriales.

Considérant qu'il est nécessaire de délibérer pour pouvoir demander le paiement de la redevance,
Apreés en avoir délibéré, le Conseil Municipal, a I'unanimité des membres présents :
- FIXE le montant de la RODP due par GRDF a 269,00 € pour 'année 2021.
Résultat du vote :  Pour : 10 voix Contre : 0 Abstention : 0
La journée de solidarité

Le Maire rappelle au conseil que conformément a I'article 6 de la loi n°® 2004-626 du 30/06/2004 modifiée, une
journée de solidarité est instituée en vue d’assurer le financement des actions en faveur de I'autonomie des
personnes agées ou handicapées.

Elle prend la forme d'une journée supplémentaire de travail non rémunérée pour les agents et d'une
contribution de 0,3 % versée par I'employeur a la Caisse de solidarité pour I'autonomie.

Dans la fonction publique territoriale, cette journée est fixée par délibération aprés avis du comité technique
paritaire (CTP).

L'assemblée est amenée a se prononcer sur les nouvelles modalités d'application de ce dispositif au niveau
de la collectivité.

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, notamment son article 7-1,

Vu la loi n® 2004-626 du 30 juin 2004 modifiée, relative a la solidarité pour I'autonomie des personnes agées
et des personnes handicapees,

Aprés consultation du personnel,
Le Maire propose :

La journée de solidarité peut étre accomplie selon les modalités suivantes :
1- Le travail d'un jour férié précédemment chémé autre que le 1er mai ;
2- Le travail d'un jour de réduction du temps de travail tel que prévu par les régles en vigueur ;
3- Un jour ouvrable non habituellement travaillé dans la collectivité ;

4- La répartition du nombre d'heures dues sur plusieurs journées ou réalisé par les agents tout au long de
'année civile (lorsqu’il existe une possibilité de contrble automatisé possible de la réalisation de ces
heures) ;

5- Toute autre modalité permettant le travail de sept heures précédemment non travaillées, a I'exclusion
des jours de congeé annuel.

Le Conseil municipal aprés en avoir délibére,
DECIDE

» D'adopter la modalitée numéro 5 ainsi proposée qui prendra effet a8 compter du 1°" janvier 2022 et sera
applicable aux fonctionnaires titulaires et stagiaires ainsi qu’aux agents non titulaires de la fagon
suivante :

Les 7 heures seront réalisées sur I'année en une ou plusieurs fois en fonction des nécessités,
urgences ou priorités de service générant un temps de travail supplémentaire. Le décompte sera tenu
a jours par l'autorité hiérarchique.



- précise que ces heures sont effectuées en plus du temps de travail habituel,
- précise que la décision ne sera effective qu'apres I'avis du Comité Technique Paritaire.

Résultat du vote : Pour : 9 voix Contre : 1 Abstention : 0
Temps de travail (1 607 heures)
Vu le Code général des collectivités territoriales ;
Vu la loi n® 83-634 du 13 juillet 1983 modifieée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique
territoriale ;

Vu la loi n® 2019-828 du 6 ao(t 2019 de transformation de la fonction publique, notamment son article 47 ;
Vu le décret n° 85-1250 du 26 novembre 1985 modifié relatif aux conges annuels ;

Vu le décret n® 2000-815 du 25 aolt 2000 modifié relatif & 'aménagement et a la réduction du temps de travail
dans la fonction publique de I'Etat ;

Vu le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 modifié pris pour 'application de l'article 7-1 de la loi n°® 84-53 du
26 janvier 1984 et relatif & 'aménagement et a la réduction du temps de travail dans la fonction publique
territoriale ;

Vu la délibération du 04 novembre 2021 concernant les modalités de la journée de solidarité, ;

Considérant que la loi du 6 aoi(t 2019 de transformation de la fonction publique prévoit la suppression
des régimes dérogatoires aux 35 heures maintenus dans certains établissements et collectivités
territoriaux et un retour obligatoire aux 1607 heures ;

Considérant qu’un délai d’un an a compter du renouvellement des assemblées délibérantes a été
imparti aux collectivités et établissements pour définir, dans le respect des dispositions légales, les
régles applicables aux agents ;

Considérant que la définition, la durée et 'aménagement du temps de travail des agents territoriaux
sont fixés par I'organe délibérant, aprés avis du comité technique ;

Considérant que le décompte du temps de travail effectif s’effectue sur I'année, la durée annuelle de
travail ne pouvant excéder 1607 heures, sans préjudice des heures supplémentaires susceptibles
d’étre accomplies ;

Une présentation de la démarche menée et des étapes suivies, notamment en termes de dialogue social,
pourrait étre utile a ajouter dans les considérants, afin d’exposer le contexte ayant donné lieu a cette
délibération.

Le Maire propose : :

Article 1 : Durée annuelle du temps de travail

La durée annuelle légale de travail pour un agent travaillant a temps complet est fixée a 1.607 heures (soit 35
heures hebdomadaires) calculée de la fagon suivante :

Nombre total de jours sur I'année 365

Repos hebdomadaires : 2 jours x 52 semaines -104 :
Congés annuels : 5 fois les obligations hebdomadaires de travail -25

Jours fériés -8

; l\!gmbre de jours tra_\_(_sf\il_lés - _ ) - =228




1596 h
arrondi a 1600 h

+ Journée de solidarité N . +7 'l,,
1 607 heures

Nombre de jours travaillées = Nb de jours x 7 heures

Monsieur Marc DENIER, Adjoint technique territorial principal de 2éme classe, effectuera un temps de travail
hebdomadaire de 35h00 n'ouvrant pas de droit aux ARTT.

Monsieur Marc DENIER travaillera en horaires décalés du 01/06 au 30/08 période sur laquelle sa prise de
service sera a 6h00.

Madame Deborah VIGNEUX, Adjoint Administratif Principal de 2eme classe, effectuera un temps de travail
hebdomadaire de 28h00 n'ouvrant pas de droit aux ARTT.

La journée de solidarité sera effectuée selon la delibération 2021-037 du 04 novembre 2021.

Article 2 : Garanties minimales

L'organisation du travail doit respecter les garanties minimales ci-aprés définies :

- La durée hebdomadaire du travail effectif, heures supplémentaires comprises, ne peut excéder ni
quarante-huit heures au cours d'une méme semaine, ni quarante-quatre heures en moyenne sur une
période quelconque de douze semaines consécutives et le repos hebdomadaire, comprenant en
principe le dimanche, ne peut étre inférieur a trente-cing heures.

- La durée quotidienne du travail ne peut excéder dix heures.

- Les agents bénéficient d'un repos minimum quotidien de onze heures.

- L'amplitude maximale de la journée de travail est fixée a douze heures.

- Le travail de nuit comprend au moins la période comprise entre 22 heures et 5 heures ou une autre
période de sept heures consecutives comprise entre 22 heures et 7 heures.

- Aucun temps de travail quotidien ne peut atteindre six heures sans que les agents bénéficient d'un
temps de pause d'une durée minimale de vingt minutes.

Article 3 : Date d’effet

Les dispositions de la présente délibération entreront en vigueur a partir du 05/11/2021.
Aprés en avoir délibéré, le Conseil Municipal a 'unanimité des présents :

DECIDE : de mettre en place le temps de travail et d’adopter les modalités de mise en ceuvre telles que
proposées.

Résultat du vote : Pour : 10 voix Contre: 0 Abstention : 0
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Questions diverses

- RIFSSEP : Validation du principe. Proposition a faire sur la base des éléments discutes.

- Eclairage de la descente vers la Salle des Fétes : devis en cours — Commission voirie

- Sécurisation du Centre Bourg: devis en cours pour la signalétique et le marquage au sol —
Commission voirie.

- Vitesse « Rue des Cotiaux » : lancement de I'étude pour des ralentisseurs — Commission voirie.

- Dangerosité au carrefour « Chemin de Landenouze » et « Pont de I'Oie » : a l'etude (signalisation
particuliére-ralentisseurs) — Commission voirie.

- Achat d'un camion benne pour 7 000€ validé sur le principe par I'ensemble du Conseil Municipal.

- Information sur le conseiller numérique partagé avec les communes de : Chambaron-sur-Morge, Le
Cheix-sur-Morge, Davayat et Varennes-sur-Morge.
CDD de 24 mois pris en charge par I'Etat (aucune charge financiére supportée par la Commune).
Cloture de I'appel a candidature le 15 novembre 2021. Objectif de mise en place en janvier 2022. La
gestion du conseiller numérique est prise en charge par la Commune de Chambaron-sur-Morge.

- Proposition de Piano & Riom pour un concert a I'église de Varennes-sur-Morge le samedi 11 juin 2022
a 17h00.

- Commission de contréle des listes électorales & réunir avant la fin d’année : pour action Hervé LE
CLANCHE.

Affiché en Mairie, |le 08 novembre 2021.




